ДОГОВОР
МЕЖДУ УЧРЕДИТЕЛЕМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ 

ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ

г.Белово                                                                                   «__»________2011г.

Администрация Беловского городского округа выполняющая функции и полномочия учредителя, в лице и.о. Главы города Белово Гусарова Игоря Анатольевича, именуемое далее «Учредитель» и муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 34 «Колосок» города Белово» в лице заведующей Шороховой Ольги Васильевны, действующего на основании Устава, именуемое далее «Учреждение», в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» и Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным Постановлением Правительства РФ № 666 от 12.09.2008г, заключили настоящий договор для достижения необходимых условий, для реализации конституционных прав граждан России на получение образования.

 Настоящий договор заключен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой стороны.
I. Предмет договора

Настоящий договор определяет права и взаимные обязательства Учредителя и Учреждения в области образовательной деятельности Учреждения, регулирует в рамках установленной компетенции вопросы их взаимоотношений.

Целью совместной деятельности сторон является создание благоприятных условий для достижения обучающимися высокого уровня развития, освоения учащимися системы знаний и приемов самостоятельной деятельности на уровне государственного стандарта дошкольного образования, формирования общей культуры обучающихся, охрана их здоровья.

В своей деятельности Учреждение решает задачи реализации общегосударственных программ на уровне дошкольного образования.
II. Обязанности Учредителя
1. Учредитель:
- обязуется обеспечивать Учреждение имуществом, которое ему необходимо для ведения образовательной деятельности в соответствии с уставом Учреждения;

- осуществляет финансирование образовательной деятельности Учреждения в рамках утвержденного бюджета;

-  утверждает устав Учреждения, а также дополнения и изменения к нему.
2. Учредитель силами управления образования города Белово
- определяет основные направления развития Учреждения;

- содействует развитию прямых договорных отношений Учреждения с предприятиями, организациями и учреждениями в области дополнительного образования;

- оказывает образовательному учреждению консультационные и методические услуги в организации учебного процесса;

- представляет и защищает интересы образовательного учреждения  в органах государственной власти и управления и судебных органах;

- оказывает централизованной бухгалтерией необходимые услуги Учреждению.

III. Права Учредителя
Учредитель имеет право:
1. Представлять интересы Учреждения в вышестоящих и иных органах.

2. Осуществлять контроль за исполнением Учреждением законодательства Российской Федерации в области образования, нормативных, правовых актов, устава и условий лицензии, а также за его образовательной и финансово – хозяйственной деятельностью.

3. Издавать нормативные документы в рамках своей компетенции образовательные для исполнения Учреждением.

4. Участвовать в управлении деятельности Учреждения в пределах установленных Уставом Учреждения, выполнять силами управления образования Администрации Беловского городского округа другие управленческие функции, возложенные на Учредителя.

5. Учредитель имеет право: получать полную информацию о деятельности учреждения, в том числе знакомиться с материалами документации; заслушивать, отчет администрации Учреждения по вопросам, относящимся к деятельности Учреждения.

IV. Обязанности Учреждения
1. Осуществлять свою деятельность в соответствии с п. 1 настоящего Договора.

2. Обеспечивать сохранность имущества, переданного ему в оперативное управление, эффективно использовать материально – техническую и учебную базу Учреждения в пределах бюджетных средств.

3. Осуществлять образовательную деятельность в пределах утвержденной образовательной программы в соответствии с Уставом Учреждения.

4. Создавать условия для реализации обучающимися права на образование, гарантированное государством.

5. Обеспечивать приоритетное выполнение целевых законов, программ, финансируемых из бюджета.

6. Осуществлять: 

- подбор, прием на работу и расстановку педагогических и других сотрудников, нести ответственность за уровень их квалификации; 

- материально – техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса в соответствии с действующими требованиями и нормами, а также меры по социальной защите работающих, в том числе и из внебюджетных средств; 

-  эффективное использование и сохранность закрепленной за Учреждением на праве оперативного управления собственности.
7. Разрабатывать устав Учреждения, а также изменения и дополнения к нему и представлять его на утверждение Учредителю.

8. Изучать потребность в образовательных услугах и своевременно обеспечивать их реализацию.

9. Предоставлять Учредителю отчет о поступлении и расходования средств в сроки указанные Учредителем.

10. Вести систематическую работу по совершенствованию процессов обучения и воспитания, по подготовке и переподготовке педагогических кадров.

11. Создавать условия, гарантирующие охрану жизни и здоровья обучающихся и работников Учреждений.

V. Права Учреждения

Учреждение имеет право:
1. Самостоятельно выбирать, разрабатывать и утверждать образовательные программы, а также применять различные методики обучения и воспитания учащихся в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта, а также самостоятельно принимать другие решения не относящиеся к п.2 и п.3 настоящего Договора, находящиеся в компетенции Учреждения по Закону РФ «Об образовании».

2. Определять должностные обязанности сотрудников по согласованию с управлением образования города Белово, а также определять структуру управления деятельностью Учреждению и утверждать штатное расписание. 

3. Осуществлять право оперативного управления объектами собственности, распоряжаться по согласованию с Учредителем имущества в соответствии с его назначением, уставными целями Учреждения, законодательством Российской Федерации.

4.  Привлекать для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники материальных и финансовых средств.

5. Осуществлять иную деятельность, не запрещенную законодательством Российской Федерации и предусмотренную уставом Учреждения.

VI. Ответственность сторон

1. Учредитель несет ответственность в пределах своей компетенции выделяемых бюджетных средств за создание условий функционирования Учреждения.

2. Учреждение несет ответственность за качество образовательного процесса, а также за сохранность муниципального имущества.

VII. Срок действия договора
1. Договор заключается на 5 лет и вступает в силу с момента его подписания. После окончания указанного срока Договор автоматически продлевается на такой же период, если у сторон не возникло оснований для пересмотра или прекращения действия Договора и если одна из сторон за 30 дней до окончания срока письменно не заявило о пересмотре или расторжении Договора.

2. Договор может быть расторгнут в случае ликвидации или преобразования Учреждения.

3. Изменения и дополнения к договору, в том числе изменение наименования Учреждения или Учредителя, вносятся в письменном виде в установленном законом порядке.

VIII. Юридические адреса сторон
1. Учредитель: 652600, г. Белово ул. Советская-21
2. Учреждение: 652644, ул. Ильича 16, пгт  Инской, г. Белово, Кемеровская область, Российская Федерация

IХ. Подписи сторон

        УЧРЕДИТЕЛЬ:                                                                 УЧРЕЖДЕНИЕ:                                                                                                       

      и.о. Главы города Белово                                         МДОУ детский сад № 34               
                                                                                                       города Белово                                
     ___________И.А. Гусаров                                           _________О.В. Шорохова
     «____»__________2011г.                                                «____»_________2011г.
